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POLITICA PEFC 
 

 
 
 
La nostra azienda applica un Sistema di Gestione per la Catena di Custodia PEFC, rispondente ai requisiti della norma 
PEFC ITA 1002, per promuovere la gestione sostenibile delle foreste e garantire ai clienti e al consumatore finale che 
la materia prima proviene da foreste gestite in maniera sostenibile e da fonti controllate.  
 
Tutti i processi, le singole attivita’ e le loro interazioni sono controllate al fine di ottimizzare la qualita’ dei prodotti.  
 
Nell’ambito dell’istituzione di una Catena di custodia PEFC aziendale perseguiamo una politica basata sui seguenti 
principi : 
 
- Offrire ai Clienti prodotti realizzati con materia prima proveniente da foreste gestite in maniera sostenibile ; 
- Attenzione all’ambiente ; 
- Rispetto delle leggi cogenti , 
- Scelta dei fornitori mediante la valutazione della capacita’ di soddisfare i requisiti relativi alla materia prima di 

origine forestale ; 
- Garantire le necessarie condizioni di sicurezza sul lavoro dei dipendenti  
 
Il personale aziendale e’ formato e sensibilizzato, a tutti i livelli, per il raggiungimento degli obbiettivi e dei traguardi 
prefissati; i responsabili dei processi, sono coinvolti nella gestione della catena di custodia. 
 
 

La Direzione Aziendale e’ impegnata direttamente nel : 
 
Fornire tutte le risorse necessarie per il raggiungimento degli obbiettivi e dei traguardi prefissati ; 
Promuovere la divulgazione e le comprensioni della Politica PEFC a tutti i livelli aziendali ; 
Riesaminare e verificare, periodicamente, la Politica e il Sistema di Gestione per la Catena di Custodia PEFC. 
 
 
La Master Srl opera anche, a tutti i livelli, per garantire, condizioni di lavoro rispettose della dignità 
individuale ed ambienti di lavoro sicuri e salubri, nel pieno rispetto della normativa vigente in materia di 
salute e sicurezza 
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